
 

Der Schweizerische Verband der Berufsbeistandspersonen (SVBB) setzt sich für die Förde-
rung und Unterstützung seiner Mitglieder ein. Zudem engagiert er sich für die Weiterentwick-
lung des Kindes- und Erwachsenenschutzrechts und für die Stärkung des Berufsbildes der 
Berufsbeiständinnen und Berufsbeistände.  

Infolge Pensionierung des langjährigen Geschäftsführers suchen wir per 1. Mai 2025 oder 
nach Vereinbarung eine engagierte Persönlichkeit als  

Geschäftsführer:in 50 – 70% 

In dieser Funktion übernehmen Sie die Geschäftsführung des Verbandes in Zusammenarbeit 
mit dem Vorstand.  

Das sind Ihre Aufgaben  

▪ Vorstands-Support: Enge Zusammenarbeit mit dem Vorstand, Vorbereitung Vorstands-
sitzungen inklusive Beratung und Unterstützung bei Entscheidungsprozessen 

▪ Geschäftsstelle: Verantwortung für die Geschäftsstelle, einschliesslich Korrespondenz, 
Finanzwesen und Mitgliederverwaltung inkl. Webseitenmanagement 

▪ Mitglieder- & Medienkommunikation: Pflege der Beziehungen und Kommunikation mit 
Mitgliedern, Regionalgruppen, Politik, und Interessen- und Medienvertreter:innen  

▪ Eventorganisation: Planung und Durchführung von Tagungen und Weiterbildungen 

▪ Gremien- & Projektarbeit: Aktive Mitarbeit in Ausschüssen und Arbeitsgruppen sowie 
Leitung von Projekten 

Das bringen Sie mit  

▪ Universitäts- oder Fachhochschulabschluss, idealerweise in Sozialer Arbeit, Rechts-
wissenschaften oder ähnlicher Disziplin 

▪ Fachkenntnisse im Kindes- und Erwachsenenschutz: bevorzugt mit Berufserfahrung 
als Mandatsträger:in 

▪ Unternehmerisches Flair und Organisationsgeschick: Kenntnisse in Betriebswirt-
schaft, effizientes Planen und Koordinieren von Aufgaben, Veranstaltungen und administ-
rativen Abläufen 

▪ Kommunikationsfähigkeit: Klare Kommunikation mit dem Vorstand, den Mitgliedern und 
den relevanten Interessengruppen 

▪ Flexibilität und Belastbarkeit: Anpassungsfähigkeit an wechselnde Anforderungen und 
die Fähigkeit, auch allein zu arbeiten 

▪ Sie kommunizieren mindestens zweisprachig (D/F), stilsicher und adressatengerecht 

Das erwartet Sie 

▪ Geschäftsräume in Bern mit der Möglichkeit zu teilweisem arbeiten im Homeoffice 

▪ Viel Gestaltungsspielraum in einem spannenden Arbeitsumfeld 

▪ Möglichkeit, sich aktiv an der Weiterentwicklung des SVBB zu beteiligen und einer sinn-
stiftenden Tätigkeit nachzugehen 

▪ Attraktive und zeitgemässe Anstellungsbedingungen und Sozialleistungen sowie die 
Förderung der Vereinbarkeit von Beruf, Familie und anderen Lebensbereichen 

Weitere Informationen über den SVBB finden Sie unter: https://svbb-ascp.ch/ 

Das Rekrutierungsverfahren wird von der socialdesign ag begleitet. Haben Sie Fragen?  
Ursula Fringer Schai, socialdesign ag, gibt Ihnen gerne Auskunft: 031 310 24 80 /  
ursula.fringer@socialdesign.ch. 

Wir freuen uns auf Ihre interessante und aussagekräftige Bewerbung bis zum 2. Februar 
2025 mit dem Vermerk «Geschäftsführer:in SVBB» per Mail an SVBB@socialdesign.ch. 
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